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) Educating Students to Improve 1 X +

<« - C & springer.com/gp/book/9789811538865

https://www.springer.com/gp/book/9789811538865

» Education & Language

SpringerBriefs in Education

Buy this book
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the Wo! - 99 ? = This book is an open access book,
Free > Authors: Reimers, Fernando M. Oe VV you can download it for free on
Preview AO a\, link.springer.com

» Softcover 31,19 €

Offers a blueprint to prepare students to find meaning and » FAQ » Policy
relevance in a rapidly changing world, equipping them with the

skills to invent the future

. Services for this Book
» see more benefits

» Download Product Flyer

» Download High-Resolution Cover

About this book About the authors n ﬁ m @

This open access book addresses how to help students find purpose in a rapidly changing world. In
a probing and visionary analysis of the field of global education Fernando Reimers explains how to
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https://it.pearson.com/pearson-academy/quaderni/cittadinanza-globale-sviluppo-sostenibile.html

Cittadinanza globale e sviluppo sostenibile

Il nuovo Quaderno Pearson Academy presenta un progetto innovativo e culturalmente significativo, elaborato
da Fernando Reimers, dell'Universita di Harvard, e adattato per la scuola italiana a cura di Giovanna Barzano,

Loredana Fisichella, Maria Lissoni.

Un percorso di formazione alla cittadinanza globale e interculturale in stretta connessione con le competenze del XXI
secolo e con gli Obiettivi per uno sviluppo sostenibile elaborati dall'Onu all'interno dell"'Agenda 2030".

Cittadinanza globale 60 lezioni per un curriculum verticale

IPPO SOS

Pearson Academy presenta il nuovo Quaderno Cittadinanza globale e sviluppo sostenibile, che nasce dall'esigenza di
educare gli studenti a essere cittadini di un mondo sempre pil interconnesso e a favorire una cultura della
convivenza per una societa piu aperta, solidale e sostenibile.

Per rispondere a questo bisogno, il Quaderno propone 60 lezioni dal taglio fortemente operativo, utilizzabili in
modo flessibile per costruire un curriculum della cittadinanza globale, che permetta agli studenti di affrontare i
problemi del presente su scala globale, e di capire come intervenire positivamente sulla realta che li circonda.

Scarica il volume in PDF, oppure richiedi la copia cartacea al tuo agente di zona!

Scarica la versione in PDF Richiedi la copia cartacea



https://it.pearson.com/pearson-academy/quaderni/cittadinanza-globale-sviluppo-sostenibile.html

Molte delle attuali preoccupazioni e
opportunita dell'umanita sono comuni e
ampiamente condivise: dai cambiamenti
climatici al commercio, dalle pandemie alla
sicurezza, dalla governance all'avanzamento
della scienza.

Questo richiede che le persone di tutto il
mondo siano educate a capirle, a occuparsene e
ad avere le competenze per affrontarle,
ciascuno nella rispettiva sfera di influenza.

L'educazione globale ¢ il settore della ricerca e
della pratica che si concentra su tali obiettivi.







Articolo 26 della Dichiarazione Universale dei Diritti Umani

1. Tutti hanno il diritto all'istruzione. L'istruzione deve essere gratuita,
almeno quella primaria. L'istruzione elementare deve essere
obbligatoria. L'istruzione tecnica e professionale deve essere
largamente disponibile e l'istruzione superiore deve essere
ugualmente accessibile a tutti sulla base del merito.

2. L'istruzione deve mirare al pieno sviluppo della personalita umana e
al consolidamento del rispetto dei diritti umani e delle liberta
fondamentali. Deve promuovere la comprensione, la tolleranza e
'amicizia tra tutte le nazioni, i gruppi razziali o religiosi, nonche le
attivita delle Nazioni Unite per il mantenimento della pace.

3. I genitori hanno il diritto prioritario di scegliere il tipo di istruzione da
impartire ai loro figli. " (Nazioni Unite 1948)
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Agenda 2030

Obiettivo 4 SDG - Istruzione di qualita - Target 4.7

Assicurarsi che entro il 2030 tutti gli studenti acquisiscano
le conoscenze e le competenze necessarie per promuovere
lo sviluppo sostenibile, anche attraverso l'educazione allo
sviluppo sostenibile e agli stili di vita sostenibili, ai diritti
umani, all'uguaglianza di genere, alla promozione di una
cultura di pace e non violenza, alla cittadinanza globale e
alla valorizzazione della diversita culturale e del
contributo della cultura allo sviluppo

sostenibile » (ONU 2020) _.'"."_ 2»3 e
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Principi organizzativi

= Focus sui risultati

= Focus su progetti

= Enfasi sul fare, apprendimento attivo
= Conoscenze, abilita, atteggiamenti

= Capisaldi

= Temi annuali coerenti

= Unita interdisciplinari

= Nuove conoscenze e contenuti

= Promozione del fare, della capacita e del desiderio di fare la
differenza. Iniziativa. Leadership.



Principi organizzativi

= Imparare da cio che funziona e dalle sfide.
= Sviluppare spirito innovativo e imprenditoriale.
= Genitori e comunita come risorse

= Enfasi sullo sviluppo di capacita analitiche e di problem solving: curiosita,
esplorazione, osservazione, analisi, ricerca, scrittura, presentazione, creazione.

= Sfide globali come focus. MDG (Obiettivi di Sviluppo del Millennio) e diritti
umani

= Connessioni tra globale e locale
= Impegnarsi in problemi complessi, disordinati, senza risposte facili.
= Curriculum adeguato all'eta ma non infantilizzato.

= Dalla comprensione personale e immediata, a una comprensione piu avanzata e
concettuale.



on competenze di cittadinanza globale

Competenza interculturali
1.Interpersonale
2.Intrapersonale

3.Etica

Conoscenze e abilita

1.Economia, commercio e demografia

2.Cultura

3.Politica

4.Scienze, tecnologia, innovazione e globalizzazione
5.Salute

6.Demografia

7.Economia, imprenditorialita e imprenditorialita sociale

Abitudini lavorative e mentali
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Caratteristiche di uno studente diplomato D ©
con competenze di cittadinanza globale

Competenza interculturali
1. Interpersonale

2. Intrapersonale

3. Etica

Conoscenze e abilita
1.Economia, commercio e demografia
2.Cultura

3.Politica

4.Scienze, tecnologia, innovazione e globalizzazione

5.Salute

6.Demografia

7.Economia, imprenditorialita e imprenditorialita
sociale

Abitudini lavorative e mentali
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Caratteristiche di uno studente diplomato
con competenze di cittadinanza globale

Competenza interculturali
1. Interpersonale

2. Intrapersonale

3. Etica

Conoscenze e abilita

1. Economia, commercio e demografia

2. Cultura

3. Politica

4. Scienze, tecnologia, innovazione e globalizzazione

5. Salute

6. Demografia

7. Economia, imprenditorialita e imprenditorialita sociale

Abitudini lavorative e mentali




Empowering Students
to Improve the World

in Sixty Lessons

VERSION 1.0

Fernando M. Reimers
with
Abimbola Adetunji, Alexandra Ball, Christian Bautista, Deaweh Benson,
Nicolas Buchbinder, Isabelle Byusa, Wendi Cui, Madhuri Dhariwal,
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Katherine Kinnaird, Maria Lee, Sharon Jiae Lee, Quinn Lockwood,
Eva Flavia Martinez Orbegozo, Xin Miao, Matthew Owens,
Theodosia Papazis, Arianna Pattek, Emily Pope,
Vijayaragavan Prabakaran, Nicolas Riveros, Ben Searle,
Tatiana Sevchenko, Heer Shaikh, Sam (Shiv) Sharma, Chloe Suberville,
Somoh Supharukchinda, Corrie Sutherland, Tisha Verma, Devon Wilson,
Holing Yip, and Chihiro Yoshida.
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‘Non c’é nulla d piugpratico di una
teoria’ (Kurt Lewin 1952)



"Il messaggio di Lewin era duplice:

i teorici dovrebbero cercare di fornire nuove idee
per comprendere o concettualizzare una
situazione (problematica), idee che potrebbero
suggerire nuove strade potenzialmente fruttuose
per affrontare quella situazione.

Al contrario, i ricercatori dovrebbero fornire ai
teorici le informazioni chiave e i fatti rilevanti per
risolvere un problema pratico, fatti che devono
essere concettualizzati in modo dettagliato e
coerente.

Piu in generale, i teorici dovrebbero sforzarsi di
creare teorie che possano essere utilizzate per
risolvere problemi sociali o pratici, e i
professionisti e i ricercatori in psicologia
applicata dovrebbero fare uso della teoria
scientifica disponibile "(Vansteenkiste and
Sheldon 2006, 63).




Aiutare gli studenti
a elaborare un
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Nella chat
scrivete:

Cosa ci sta insegnando
I'attuale pandemia COVID-
19 sul senso di scopo e
sull'autonomia intellettuale
dei nostri studenti?
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50,0

L'insegnante mostra interesse per I'apprendimento di ciascun studente

37,5

25,0
0’0 l

The teacher shows an interest
in every student's learning

MW United States* M OECD average



Fare un riepilogo dei contenuti appresi di recente

OCSE TALIS 2018
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Fissare gli obiettivi all’inizio del percorso formativo

OCSE TALIS 2018
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Spiegare cosa ci si aspetta che gli studenti imparino

OCSE TALIS 2018
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argomenti gia affrontati e i nuovi

Spiegare la relazione e il nesso tra gli
OCSE TALIS 2018
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Presentare compiti che non abbiano una soluzione ovvia

OCSE TALIS 2018
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Presentare compiti che richiedano I'uso del pensiero critico

OCSE TALIS 2018
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Far lavorare gli studenti in gruppi per la soluzione di un problema o di un compito

OCSE TALIS 2018
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Chiedere agli studenti di usare procedure proprie per

OCSE TALIS 2018

la soluzione di problemi o compiti
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Dare agli studenti problemi che richiedano

almeno una settimana di lavoro

OCSE TALIS 2018

60.0

50.0

400

300

200

10.0

00

ongnday yoazd
AaeSunpH

uedey

euano|s
e|neoad

eiuojlsj
a2ngnday jenols
e1.13S Ny

Aleyy

1adie | asauiyd
(euiyd) reySueys
elrrjen

wnisag

CTTUUILUO D) YSITwia |4 —

puejulH

LweRpN 31214
Mqaeuwuaq
euenyinrg

s NnadAD
eIS10295

EISS Ny
2o0Uuea
sSspueayianN
2exs)
Aermaopn]
Aaxan]
pue|aa)

(in) pue|Sugj
e 210
jesnjaod
sa231e31s pajun
uredsg
uelsyezey
elue oy
aa10desSuig
uapamms
eljjerd
eaesing
elqeny ipnesg
puejesz moapn
Inzeaq
(epeued) ejaaqly
ele s Ny
214D
(eunuasSay) vyavDd
oD IXa

sa23jeauw ] gexy pajiun

eiquojoD
eIy yinos



Educazione
Globale

Un’opportunita per ripensare
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Caratteristiche di uno studente diplomato
con competenze di cittadinanza globale

Competenza interculturali
1. Interpersonale

2. Intrapersonale

3. Etica

Conoscenze e abilita

1. Economia, commercio e demografia

2. Cultura

3. Politica

4. Scienze, tecnologia, innovazione e globalizzazione

5. Salute

6. Demografia

7. Economia, imprenditorialita e imprenditorialita sociale

Abitudini lavorative e mentali
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Fernando M. Reimers Editor

Audacious
Education

Purposes

How Governments Transform the Goals
of Education Systems

Brazil,
Finland,
Japan,
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Poland,
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Usare le cinque prospettive
per pensare all’'Educazione

nel tempo del COVID-19



Individuare un modo per
rispondere a un'esigenza
educativa emersa durante
la pandemia, che
probabilmente rimarra.
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Cosa
sighificherebbe
adottare una

prospettiva
psicologica per
rispondere a tale
esigenza?




Cosa significherebbe
adottare una
prospettiva

professionale per
rispondere a tale
esigenza?




Cosa
sighificherebbe
adottare una

prospettiva
istituzionale per
rispondere a tale
esigenza?
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Quali sono, in particolare,
le competenze globali di
cui questa pandemia ha
evidenziato I'importanza?

Come la scuola dovrebbe
favorire queste
competenze?



GENERATION |

GLOBAL

. # Rete Dialogues
&

Specchi ‘&
di DlalOgo

online

Grazie

SPRINGER BRIEFS IN EDUCATION

Fernando M. Reimers

- Educating
Students
) tolmprove

| the World'

®@FernandoReimers

=

twikker

Liceo “Don L. Milani”
Romano di Lombardia (BG)




